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Program Regionalny PODKARPACKIE w Rzeszowie Europejski Fundusz Spoteczny

Projekt ,,Angielski to nie problem!” Nr RPPK.09.03.00-18-0002/19
Projekt wspotfinansowany ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach RPO WP na lata 2014-2020

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
»Angielski to nie problem!” Nr RPPK.09.03.00-18-0002/19

§1 Postanowienia ogdlne
Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Angielski to nie
problem” realizowanego przez Best Lingua Monika Mazur ul. Hetmanska 56, Rzeszéw 35-078 w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020,
O$ Priorytetowa IX Jakos¢ edukacji i kompetencji w regionie, Dziatanie 9.3. Podnoszenie
kompetencji oséb dorostych w obszarze TIK i jezykdw obcych, wspétfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i budzetu panstwa na podstawie umowy nr RPPK.09.03.00-
18-0002/19-00 zawartej z Wojewddztwem Podkarpackim — Wojewddzkim Urzedem Pracy w
Rzeszowie (Instytucjg Posredniczacy).
Niniejszy regulamin dostepny jest na stronie internetowej www.britishschool.pl/rzeszow
w zaktadce Projekty Unijne ,, Angielski to nie problem!” oraz w Biurze Projektu.
Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia oznaczaja:
Projekt — Projekt ,, Angielski to nie problem!” wspoétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego i budzetu panstwa;
Realizator Projektu — Best Lingua Monika Mazur, ul. Hetmanska 56, 35-078 Rzeszéw dziatajgca
pod nazwg Ogdlnopolska Szkota Jezykowa British School;
Biuro Projektu — komodrka organizacyjna Realizatora Projektu zajmujgca sie zarzgdzaniem
i obstugg Projektu,
Kandydat — osoba starajgca sie o udziat w Projekcie, ktéra ztozyta dokumenty zgtoszeniowe;
Uczestnik — osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie, zgodnie z zasadami okreslonymi
W niniejszym Regulaminie.

§2 Informacje o projekcie
Projekt wspétfinansowany jest przez Unie Europejska ze srodkédw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i budzetu panstwa, O$ Priorytetowa IX Jako$¢ edukacji i kompetencji w regionie,
Dziatanie 9.3 Podnoszenie kompetencji oséb dorostych w obszarze TIK i jezykéw obcych w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020.
Projekt realizowany jest przez Best Lingua Monika Mazur zwang dalej British School Rzeszéw lub
Realizatorem Projektu.
Projekt realizowany jest w terminie od 01.09.2019r. do 30.04.2021r. i obejmuje swym zasiegiem
wojewoddztwo podkarpackie. Projekt realizowany bedzie w catosci na terenie wojewddztwa
podkarpackiego w miejscowosciach do 25 tys. mieszkancow.
Biuro Projektu znajduje sie w siedzibie British School Rzeszéw, przy ul. Hetmanskiej 56. Biuro
czynne jest od poniedziatku do pigtku w godz. 13.00 — 21.00.
Tel. 17/852-52-55, tel. kom. 515-130-122.
Celem Projektu jest nabycie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem angielskim na petnym
poziomie biegtosci jezykowej A potwierdzonych uzyskaniem certyfikatu TELC A2 przez min. 75%
sposréd 324 osob (162 kobiety i 162 mezczyzn) w wieku 25 lat i wiecej, ktore zamieszkujg na
obszarze wojewddztwa podkarpackiego, wykazujgcych najwiekszg luke kompetencyjng w
zakresie jezykdw obcych, oraz posiadajgcych najwieksze potrzeby w dostepie do edukacji, z
wiasnej inicjatywy zainteresowanych nabyciem kwalifikacji jezykowych poprzez realizacje
stacjonarnych kurséw jezyka angielskiego na poziomach Al i A2, na terenie miejscowosci do 25
ty$ mieszkancoéw, zakonczonych zewnetrznym egzaminem certyfikujgcym TELC.
W projekcie weZmie udziat 324 osoby, ktére zostang wybrane z posréd kandydatéw do Projektu,
w tym:
— 180 0séb na poziomie Al i A2 —tgcznie 15 grup 12-to osobowych
— 144 osoby na poziomie A2 —tgcznie 12 grup 12-to osobowych
Program szkolenia obejmuje:
- 240 godzin lekcyjnych — dla poziomu A1+A2 (120h poziom Al + 120h poziom A2)
— 120 godzin lekcyjnych — dla poziomu A2
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8. Uczestnikom projektu zostanie zapewnione wsparcie w postaci szkolen z jezyka angielskiego na
poziomie A1+A2 lub tylko A2, podrecznikéw do nauki jezyka angielskiego, a takze egzaminu
zewnetrznego certyfikujgcego na poziomie A2 przeprowadzonego przez zewnetrzne centrum
egzaminacyjne.

§3 Warunki uczestnictwa
1. Uczestnik cyklu szkoler musi spetniaé tgcznie nastepujace warunki formalne:
- zamieszkanie w wojewddztwie podkarpackim (w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego)
- wiek powyzej 25 lat
- zgtoszenie z wtasnej inicjatywy
- brak znajomosci jezyka angielskiego, lub znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie
maksymalnie Al (poziom podstawowy)
- nie prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j.

2. Kandydat powinien ztozy¢ w Biurze Projektu Formularz Zgtoszeniowy wraz z zatgcznikami
wymienionymi w §4 pkt. 6a niniejszego Regulaminu.

3. Formularz zgtoszeniowy do Projektu wraz z zatgcznikami dostepny jest na stronie internetowe;j
www.britishschool.pl /rzeszow w zaktadce Projekty Unijne, a takze w Biurze Projektu.

4. Przyjmowane i rozpatrywane beda jedynie kompletne, poprawnie wypetnione zgtoszenia na
wiasciwym formularzu zgtoszeniowym, opatrzone datg oraz imieniem, nazwiskiem i podpisem
Kandydata.

5. Ztozone dokumenty zgtoszeniowe bedg na biezgco weryfikowane. Kandydaci bedg niezwtocznie
informowani o ewentualnej koniecznosci poprawienia lub uzupetnienia dokumentéw
zgtoszeniowych.

6. Ztozone dokumenty nie podlegajg zwrotowi.

7. Kompletne i poprawne zgtoszenia wprowadzane beda na liste oséb zakwalifikowanych zgodnie
z kryterium grupy docelowej zawartym w § 4 pkt. 5 niniejszego Regulaminu.

84 Zasady rekrutacji
1. Rekrutacja prowadzona bedzie w Biurze Projektu. Za rekrutacje do Projektu odpowiedzialny jest
Koordynator Projektu.
2. Rekrutacja uczestnikéw projektu bedzie odbywata sie w trybie ciggtym poczawszy od miesigca
wrzes$nia 2019r. do marca 2020r. tj. do czasu zorganizowania 15 grup na poziomie Al i A2, oraz
12 grup na poziomie tylko A2.
3. W przypadku zbyt matej liczby zgtoszen rekrutacja zostanie przedtuzona do czasu zgtoszenia co
najmniej minimalnej liczby oséb spetniajgcych kryteria uczestnictwa.
Projektodawca zastrzega sobie mozliwos¢ wczedniejszego zakonczenia rekrutacji w momencie
zrekrutowania zaktadanej liczby uczestnikéw projektu.
4. Kazdy z Uczestnikow bedzie mogt wzigé udziat tylko w jednym szkoleniu.
5. Podstawowe kryteria rekrutacji / wymagane dokumenty potwierdzajgce:
Kryteria dostepu - obowigzkowe (wymagane jest spefnienie wszystkich kryteriow):
- zamieszkanie w wojewddztwie podkarpackim (w rozumieniu przepiséw KC) / o$wiadczenie
- wiek powyzej 25 lat / oswiadczenie, dowdd osobisty do wgladu
- zgtoszenie z wlasnej inicjatywy / o$wiadczenie
- brak znajomosci jezyka angielskiego, lub znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie
maksymalnie Al (poziom podstawowy) / test poziomujgcy
- nie prowadzenie dziatalnosci gospodarczej / oswiadczenie
Kryteria punktowane dodatkowo:
- wyksztatcenie do ISCED 3 wtacznie (maks. $rednie) / oswiadczenie — 3 pkt.
- wiek 50 lat i wiecej /o$wiadczenie, dowdd osobisty do wgladu — 3 pkt
- 0soby niepetnosprawne / orzeczenie o niepetnosprawnosci — 3 pkt
- rodzice samotnie wychowujgce dzieci, lub rodzice posiadajagcy Karte Duzej Rodziny /
oswiadczenie lub KDR do wglgdu — 3 pkt.
- zamieszkanie na terenach wiejskich / oswiadczenie — 2 pkt.
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- pozostawanie bez zatrudnienia / oswiadczenie lub zaswiadczenie z PUP — 2 pkt.
- osoby opiekujace sie dzieckiem do lat 7 lub osobg zalezng / oSwiadczenie — 2 pkt.
- dochdd ponizej minimum socjalnego na cztonka rodziny / o$wiadczenie — 2 pkt.

6. Procedura rekrutacyjna sktada sie z nastepujacych etapdéw:

a) wypetnienie wszystkich dokumentéw wraz z zatgcznikami oraz dostarczenie ich w formie
elektronicznej (skan), pocztg / kurierem lub osobiscie do Biura Projektu
Wymagane dokumenty rekrutacyjne:
- Formularz zgtoszeniowy
— Zat. Nr 1 - Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
b) wypetnienie testu wstepnego z jezyka angielskiego okreslajgcego poziom jego znajomosci
c) ocena formalna kompletnosci ztozonych dokumentdéw zgtoszeniowych
d) ocena dokumentow zgtoszeniowych pod wzgledem kwalifikowalnosci do Projektu, zgodnie
z wymogami okreslonymi w § 3 pkt 1 Regulaminu,
e) sporzadzenie listy oséb zakwalifikowanych wg kryteridow z § 4 pkt 5 Regulaminu.
W przypadku zebrania sie wymaganej na dany poziom liczby oséb chetnych do wziecia udziatu
w kursie, w odpowiadajacej uczestnikom lokalizacji odbywania sie szkolenia.
Osoby, ktérych zgtoszenia zostang pozytywnie zweryfikowane i ktére zostaty zakwalifikowane do
udziatu w projekcie, zostang poinformowane o tym fakcie telefonicznie lub pocztg e-mail.
Przystgpienie Kandydata do procesu rekrutacji jest réwnoznaczne z zaakceptowaniem
niniejszych procedur.
Za dzien rozpoczecia udziatu Uczestnika w Projekcie przyjmuje sie date podpisania umowy
szkoleniowej i deklaracji uczestnictwa w projekcie.

§5 Zasady kwalifikacji

Rezultatem przeprowadzonej rekrutacji bedzie wyselekcjonowanie grupy 324 Uczestnikéw,
ktorzy wezma udziat w bezptatnym cyklu szkolen zgodnie z § 2 pkt. 6,7,
w tym minimum 75% osob (tj. 244 uczestnikdw) musi spetniaé przynajmniej jeden z warunkéw:

a) wyksztatcenie do poziomu ISCED 3 wiacznie (196 osdb)

b) wiek 50 lat i wiecej (114 oséb)

c) osoby z niepetnosprawnosciami (65 oséb)

d) rodzice samotnie wychowujace dzieci lub rodzice posiadajacy karte duzej rodziny (34 osoby)
oraz:

- osoby zamieszkate na wsi (113 osdb)
- osoby bez zatrudnienia (81 oséb)
W przypadku stwierdzenia brakéw lub nieprawidtowosci w dokumentach w trakcie trwania
rekrutacji Kandydat zostanie poproszony o uzupetnienie brakéw formalnych. W przypadku nie
ztozenia uzupetnien formalnych, Kandydat zostaje skreslony z listy osdb zakwalifikowanych. Na
miejsce skreslonego Kandydata wchodzi pierwsza osoba z listy rezerwowej na danym poziomie
zaawansowania jezykowego.
Osoby zakwalifikowane do udziatu w Projekcie zostang podzielone na grupy wg poziomu
zaawansowania jezykowego.
Kandydaci po zakwalifikowaniu do Projektu w ciggu 3 dni od daty powiadomienia zobowigzani sg
zgtosi¢ sie do Biura Projektu w celu podpisania umowy szkoleniowe] i deklaracji uczestnictwa
w Projekcie.
W przypadku pojawienia sie dodatkowych wolnych miejsc np. w zwigzku z nie podpisaniem
umowy z Kandydatem w terminie okre$lonym w Regulaminie, Realizator Projektu bedzie
kontaktowat sie z osobami z listy rezerwowej.
Wskazane przez Kandydatéw preferencje dotyczace godzin/dni realizacji zaje¢ stanowig sugestie
dla Realizatora i nie sg dla niego wigzace. Ostateczng decyzje o terminach odbywania sie
szkolenia podejmie Realizator.
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§6 Zasady organizacji szkolenia

Zajecia oraz egzaminy odbywaé sie bedg na terenie wojewddztwa podkarpackiego, w
miejscowosciach do 25 tys. mieszkainicow — konkretne miejsca odbywania sie szkolen zalezne bedg
od zebrania 12-to osobowych grup. Zajecia beda sie odbywaty rano, wieczorem i w weekendy,
dwa razy w tygodniu po trzy godziny lekcyjne na kazdym ze spotkan / ok. 6 godzin w tygodniu.
Po 1,5 h zaje¢ 15 minutowa przerwa. Terminy dostosowane beda do mozliwosci wiekszosci
kursantow, beda umozliwiaé osobie opiekujacej sie dzieckiem udziat w projekcie, tak aby nie
kolidowaty z godzinami pracy uczestnikdow oraz zeby pozwolity uczestnikom na pogodzenie udziatu
w zajeciach z innymi obowigzkami.

2. Projektodawca zapewnia niezbedne do realizacji Projektu zaplecze techniczne, kadrowe i lokalowe

(sale wyktadowe i materiaty dostosowane do potrzeb oséb z réznymi niepetnosprawnosciami).
Zajecia prowadzone bedg wspdlnie dla oséb niepetnosprawnych i petnosprawnych.

. W miesigcu nastepujgcym po zakonczeniu kursu dla danej grupy zostanie przeprowadzony

zewnetrzny egzamin certyfikujgcy TELC A2. Egzamin odbedzie sie w miejscu realizacji zaje¢,
zostanie przeprowadzony przez zewnetrzng niezalezng instytucje certyfikujaca.

§7 Prawa Uczestnika szkolenia

Kazdy Uczestnik szkolenia ma prawo do:

uhwnNRE

Udziatu w catym cyklu szkolenia, do ktérego sie zakwalifikowat.

Zgtaszania uwag i oceny szkolenia, w ktdrym uczestniczy.

Otrzymania materiatéow szkoleniowych (podrecznik i ¢wiczenia).

Otrzymania zaswiadczenia o ukonczeniu kursu wydanego przez Realizatora Projektu.
Otrzymania certyfikatu (w przypadku pozytywnego zaliczenia egzaminu).

§8 Obowigzki Uczestnika szkolenia

Kazdy Uczestnik szkolenia zobowiazuje sie do:

PNV R WN R

10.

11.
12.

13.

Zapoznania sie z trescig niniejszego regulaminu.

Uczestnictwa w catym cyklu szkolenia okreslonym w § 2 pkt. 7 Regulaminu.

Potwierdzania obecnosci na zajeciach poprzez ztozenie podpisu na liscie obecnosci.

Obecnosci na minimum 80 % zajed.

Uczestnictwa w wewnetrznych egzaminach sprawdzajgcych wiedze nabytg na szkoleniu.
Przystgpienia na koniec kazdego poziomu do koricowego egzaminu wewnetrznego.

Wypetniania ankiet ewaluacyjnych i sprawdzajgcych satysfakcje Uczestnika projektu.

Ukonczenia szkolenia i przystgpienia do egzaminu zewnetrznego TELC po ukonczeniu poziomu A2
(poziom srednio zaawansowany nizszy).

Informowania Realizatora Projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktdci¢ jego dalszy udziat
w szkoleniu.

Informowania Realizatora projektu o wszystkich zmianach — w szczegélnosci zmianach danych
kontaktowych (tj. miejsca zamieszkania, numeru telefonéw, adresu poczty elektronicznej).
Przestrzegania zasad etyki, kultury osobistej i bezpieczerstwa w trakcie szkolen.

W przypadku rezygnacji (przyczyny losowe) z uczestnictwa w szkoleniu w trakcie jego trwania
Uczestnik zobowigzany jest do ztozenia w Biurze Projektu pisemnej rezygnacji z podaniem jej
powodu oraz przedstawienia wiarygodnych dokumentdéw potwierdzajgcych wystgpienie tych
okolicznosci.

W przypadku rezygnacji Uczestnika z udziatu w szkoleniu po dniu podpisania umowy wraz z
deklaracjg uczestnictwa, Realizator Projektu po konsultacji z Wojewddzkim Urzedem Pracy w
Rzeszowie moze zgdac od Uczestnika zwrotédw poniesionych kosztéw uczestnictwa w projekcie.
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§9 Postanowienia koncowe

1. Niniejszy Regulamin obowigzuje przez caty okres realizacji projektu.

2. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu bgdz wprowadzenia dodatkowych
postanowien.

3. Realizator zastrzega sobie prawo zaprzestania realizacji projektu w razie rozwigzania umowy
o dofinansowanie.

4. W przypadkach nieujetych w Regulaminie, decyzje ostateczng podejmuje Koordynator Projektu.
Decyzja ta zostanie podjeta w formie pisemnej. Od decyzji Koordynatora Projektu nie przystuguje

odwotanie.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg przepisy Kodeksu
Cywilnego.

Zataczniki:

- Formularz zgtoszeniowy
— Zafacznik nr 1 — Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

- Umowa szkoleniowa
— Deklaracja uczestnictwa
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